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NORSK LOVTIDEND

Utgitt etter offentlig tiltak ifelge lov av 1 april 1876.

Nr. 16 ] Utgitt 28 april 1941

Innhold. Side
Forordn. 'om ' follkeregister ‘for ‘Borre 'i7 . F 8, (00T AW 337
» om opphevelse av § 25 i politivedtekten for Halden 339
» om regulering. av Glensjoen, @len .........c.ui... 339
» om at § 97, ferste ledd, i loven om forsikringssel-
skaper betingelsesvis ikke kommer til anvendelse pa

» transportforsikringer (sjeforsikringer) av ladning.. 341
» om gjennomfering av husleieloven i Stavanger .... 341
» om gjennomfering av husleieloven i Hetland ...... 341
» om innskrenking i adgangen til utkasting av leie-

boere 1" Stavanser'og Hetland . X0 . %00 8. 0l . 342
» om apnings- og stengingstider for bevertningssteder

1A SERALLIOIDINTL., 19440, d8a.L T8 0B RS 08 342
» om tillegg til loven om fangst av hval ............ 342
» om bandtvang for hund nar bufe beiter i Sendre Land 343
» O anbelasEeneRte For TnEenn" & o, .2 oai de caisin v 343
» om endring av politivedtekten for Trondheim ...... 346
» om forbud mot 4 feore ut hester fra enkelte fylker.. 346
» om levering av jern og stil og produkter av jern

og stal til tysk forbruk og til norsk sivilt forbruk.. 347
» om tillegg til forskriftene om oppferelse, innredning

og drift av samt tilsyn med private sykeanstalter.. 347
» om omsetningssentral for generatorbrensel ........ 348

» om disiplineer- og politimyndighet i arbeidstjenesten 349

Forordning. (Innenriksdepartementet.)

Herved godkjennes vedtak av Borre herredstyre, Vest-
fold fylke, i mote 16 februar 1940 om 4 opprette et folke-
register.

Samtidig stadfestes vedtekter for folkeregistret,
vedtatt av herredstyret i mgte 21 november 1940.

Vedtektene lyder sa:

§ 1. I medhold av lov av 24 juni 1915 om folkeregistre
skal det fra 1 juli 1941 opprettes folkeregister i Borre herred.

Formannskapet bemyndiges til & fastsette det narmere
reglement for folkeregistret.

§ 2. For istandbringelse av dette folkeregister legges til
grunn manntallet over samtlige i herredet fast eller midler-
tidig bosatte personer, ifglge folketellingen 1 desember 1930.

Til kontroll av folkeregistret skal det senere etter for-
mannskapets bestemmelse opptas lignende manntall, dog ikke
oftere enn hvert 3 ar.

§ 3. Ved disse manntallsopptagninger skal enhver som
er fast eller midlertidig bosatt innen kommunen, vare pliktig

1940
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1940 til for seg og medlemmer av sin husstand (familiemedlemmer,

13 desbr. tjenere, losjerende og andre) a4 meddele registerfereren opp-

lysninger om fullt navn, stilling eller erverv, bopel, fadselsir

og -dag, fedested, statsborgerforhold, ekteskapelig stilling, og

for innflyttede personers vedkommende tillike tiden for deres
flytning til kommunen.

§ 4. Enhver som avgir grunn eller husrom til beboelse
av andre, skal meddele opgave til registerforeren over de per-
soner, til hvem grunn eller husrom avgis, samt over leilig-
hetenes antall og sterrelse (antall rom).

§ 5. Dei §§ 3 og 4 omhandlede opplysninger og oppgaver
kan enten innhentes ved personlig henvendelse av noen som
dertil av registerforeren er bemyndiget, eller forlanges med-
delt gjennom utfylling av lister, som tilstilles de opplysnings-
pliktige, og atter innen rimelig tid avhentes hos dem. Enhver
gardeier er pliktig til, s4 snart han har mottatt listene, for
seg og sin géard 4 serge for at listene blir utdelt og innsamlet.

§ 6. Enhver som tar fast eller midlertidig bopel innen
kommunen, eller som flytter fra en bolig til en annen innen-
for kommunens grenser, eller som flytter ut av kommunen
for a ta fast eller midlertidig bopel annet steds, har & melde
dette til registerforeren for seg og medlemmene av sin hus-
stand med oppgivende av de flyttendes fulle navn, fedselsar
og fodselsdag samt livsstilling; for si vidt de gvrige i foregi-
ende paragrafer nevnte opplysninger ikke tidligere er med-
delt registerfereren, oppgis ogsa disse.

§ 7. Enhver som avgir grunn eller husrom til beboelse
av andre, skal melde til registerforeren hvem som pa de i § 6
nevnte méater flytter til eller fra hans eiendom eller huslei-
lighet.

§ 8. Fristen for avgivelse av de meldinger, som er fore-
skrevet i §§ 6 og T er 14 dager etterat flytningen fant sted.
Meldingen kan skje enten gkriftlig eller ved fremmote (per-
sonlig eller ved fullmektig) hos registerfereren. Telefonmel-
dinger godtas ikke.

§ 9. Ved avgivelse av skriftlig melding skal felgende
skjema anvendes:

Flytningsmelding.
Herved meldes til Borre folkeregister, adr. Borre, at

nedenanferte personer den . A9 . er flyttet
AL maderanah. . vei (gate) nr.. etas,]e 1

(eller eiendommens navn og hehggenhet.) I Shte bnr
il e SR aiweit(gate)iar.s anl etasje b

(eller eiendommens navn og beliggenhet). e

NB. P& samme blankett ma bare oppferes de personer som folges
i flytningen, dvs. flytter fra samme sted til samme sted.



I
(o~
(95
©

l

Eaey  EuS8 : & ; 8
Begh | b5fEs |8 | 3 |3 | B |= =
BogBs | ®E.38s | T B g Copls LR
g2 03 mER=Ee | o =] £ E g
BEE° 285583 | 4% B Bl g £S
BNl 1935y 11| 4 g B 22
= o e o @
éﬁgh -E»QE%"E E§ g =3 33 ég =)
1.
2.
3.
4.
5.
6.
T
8.
8.
10.
117
12,
R 2o o [0 SR - e ¢ M s

" (Anmelderens navn og stilling.)
" “Underskrift av den flyttendes husvert
med pifort neyaktig adresse.
NB. Denne anmeldelse skal utfylles neyaktig og innleveres
til Borre folkeregister. Den kan ogséi i frankert konvo-
lutt, og pad anmelderens eget ansvar for riktig frem-

komst sendes i posten til folkeregistret. For 4 vare gyl-
dig m& den vare underskrevet av anmelderen.

§ 10. Nar folkeregistrets virksomhet er begynt, bort-
faller melding til politimesteren etter lov om fattigvesenet av
19 mai 1900 § 19, liksom innflytningsattester etter samme
tidspunkt for fremtiden skal forevises for registerfereren, og
utflytningsattester utstedes av ham. Registret forer dog ikke
serskilt fortegnelse over innflyttede.

§ 11. Overtredelse av n=zrvarende vedtekter medferer
straff etter straffelovens § 339.

Forordning. (Politidepartementet.)

Herved stadfestes Halden bystyres vedtak i mete 21
juni 1940 om & oppheve § 25, siste ledd, i politi-
vedtekten for byen.

Forordning. (Innenriksdepartementet.)

Herved stadfestes vedtak av ordforeren i @len herred,
Hordaland fylke, 18 mars 1941 om regulering av @len-
sjeen bygningsdistrikt.
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Samtidig stadfestes bygningsvedtekter for det regulerte
omrade.

Vedtektene lyder sa:

1 (til bygningslovens § 13). Bygningsradet skal besta
av lensmannen, helserddets ordferer og tre medlemmer opp-
nevnt av ordfgreren. Et av disse medlemmer skal vzre byg-
ningskyndig.

2 (til lovens § 48). Bebyggelse av en eiendom méi ikke
finne sted uten at det til tomten forer vei, som bygningsradet
godkjenner. Det kan dog ikke kreves at veien skal opparbeides
i sterre bredde enn 8 m innbefattet fortau. Atkomstvei hvor
biler kan metes, skal som regel ha en bredde av 4 m, stikk-
veier en bredde av 2 m.

Fra det ovennevnte kan ordfereren, etter at bygnings-
radets uttalelse er innhenet, tilstede unntak.

Grunneier som etter denne vedtekts ikrafttreden opp-
forer eller har oppfert bygning mot vei som opparbeides av
kommunen, skal erstatte kommunen halvparten av dens ut-
legg til opparbeidelse av veien, med eller uten kloakk. For
veiens vedkommende i en bredde av inntil 15 m, og for klo-
akkens vedkommende inntil rer av 10” diameter.

Kan veien bare bebygges pa den ene siden, skal grunn-
eierens forpliktelser ikke ga videre enn til 4 erstatte halv-
parten av de utgifter som er nevnt i foregiaende ledd. Ellers
gjelder for denne refusjon til kommunen de samme frister
og regler som fastsatt i bygningslovens § 46, 3 og 5, for godt-
gjerelse til kommunen for utlegg til veigrunn.

Nar serlige grunner foreligger, kan ordfereren helt eller
delvis frafalle den refusjon som tilkommer kommunen etter
ovennevnte bestemmelser.

3 (til lovens § 63, 2). Bygningsriadet kan, etter at helse-
radets uttalelse er innhentet, forby anlagt innen bygnings-
distriktet cellulosefabrikk, fabrikker for tilvirking av benmel,
gildolje og lignende bedrifter som kan virke sjenerende ved
lukt, reyk eller stank.

4 (til lovens § 57). Bygningsréadet skal pase at ved salg
og bebyggelse av parseller, blir hver tomt oppmailt (lengde,
bredde og begge diagonaler), og innfert i bygningsradets opp-
malingsprotokoll, og ogsi inntegnet pa reguleringskartet.
Dette gjores i forbindelse med den vanlige skylddelingsforret-
ning. Nybygde hus inntegnes likeledes pa reguleringskartet.

5 (til lovens § 66). Bygningen skal plaseres pa tomten
med rettledning i angivelsen pa reguleringskartet, siledes at
bebyggelsen blir apen. Bygningsradet kan tilstede avvikelser
herfra nar bygningen derved ikke kommer utenfor bygge-
linjen eller nzrmere nabogrense enn bygningsloven fastsetter.
Bygningsradet skal godkjenne ogsa plaseringen pa tomten av
uthusbygninger.
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6 (til lovens § 146). Helseradet kan paby nedvendige
foranstaltninger for avledning av grunnvann, overvann og
spillvann.

Forordning. (Sosialdepartementet.)

Herved bestemmes at forskriftene i lov om forsikrings-
selskaper av 29 juli 1911 § 97, annet ledd, inntil videre ikke
kommer til anvendelse pd transportforsikringer
(sjoforsikringer) av ladning som pa grunn av sin
storrelse ikke kan finne fullstendig avdekning i det norske
forsikringsmarked.

Dispensasjonen gjelder bare for den del av forsikringen
som ikke kan dekkes innenlands.

Forordning. (Sosialdepartementet.)

Med dette blir det gitt stadfesting pa vedtak av ord-
foreren i Stavanger kommune, 13 mars og 7 april 1941
tii vedtekt om gjennomfering av husleie-
loven iStavanger; jfr. § 41 i lov om husleie av 16 juni 1939.

Vedtekta lyder sé:

1. Reglene i kapitel 7 i loven med unnatak av § 40 skal
gjelde i Stavanger kommune.

2. Reglenei § 13, forste og annet ledd, og i § 18, ferste ledd,
skal vare ufravikelige.

3. Unnataket i § 38, tredje ledd, skal ikke gjelde for fami-
lier med barn under 16 ar som bor pa ett rom.

4, For beboelsesleiligheter pa inntil 2 rom med eller uten

kjokken gjelder den oppsiingsfrist som er fastsatt i § 8

nr. 4.

5. Flyttedager i leieforhold som gjelder heboelsesleiligheter
pa inntil 2 rom med eller uten kjokken skal vaere 1 mars,

1 juni, 1 september og 1 desember.

Forordning. (Sosialdepartementet.)

Med dette blir det gitt stadfesting pa vedtak av ordfs-
reren i Hetland kommune, Rogaland fylke, 20 og 29
mars 1941 til vedtekt om gjennomfering av hus-
leieloven iHetland; jfr. § 41 i lov om husleie av 16 juni
1939.

Vedtekta lyder sé:

1. Reglene i kapitel 7 i loven med unntak av § 40 skal
gjelde i Hetland kommune.

2. Reglene i § 13, forste og annet ledd, og i § 18, forste ledd,
skal vere ufravikelige.

3. Unnataket i § 38, tredje ledd, skal ikke gjelde for fami-
lier med barn under 16 ar som bor pa ett rom.

4. For beboelsesleiligheter pd inntil 2 rom med eller uten
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kjokken gjelder den oppsiingsfrist som er fastsatt i § 8
nr. 4.

5. Flyttedager i leieforhold som gjelder beboelsesleiligheter
pa inntil 2 rom med eller uten kjokken skal vere 1 mars,
1 juni, 1 september og 1 desember.

Forordning. (Sosialdepartementet.)

Innskrenking i adgangen til utkasting av leieboere
i Stavanger og Hetland.

§ 1. I Stavanger og Hetland kommuner kan leiere av
umgblerte beboelsesleiligheter som har fatt gyldig oppsiing
for § 38 i husleieloven av 16 juni 1939 trer i kraft i kommu-
nene, jfr. forordninger av i dag om gjennomfering av hus-
leieloven, henholdsvis i Stavanger og Hetland, ikke utkastes,
nar namsmannen finner at utkastinga under de radende bolig-
forhold i kommunene vil virke urimelig. Namsmannen avgjer
i hvert enkelt tilfelle hvor lenge en forlangt utkasting skal ut-
settes. Utsetting kan likevel ikke gis for lengre tid enn til
oktober flyttedag 1941.

§ 2. Bestemmelsene i denne forordning skal ikke vare
til hinder for at utkasting blir satt i verk etter gjeldende
regler, nir grunnen til utkastinga er at leieren har misligholdt
leieavtalen.

§ 3. Denne forordning trer i kraft straks.

Forordning. (Sosialdepartementet.)

Med dette stadfester ein det vedtaket som ordferaren i
A sen herad, Nord-Trendelag fylke, har gjort 28 mars 1941
om vedtekt om sarlege apnings- og steng-
ingstider for bevertningsstader i Asen.

Vedtekta lyder sa:

§ 1. Bevertningsstadene skal vera stengde fra kl. 22 til
kl. 8.

P4 dagen fore sun- og helgedagar vert det stengt kl. 21.

P4 sun- og helgedager skal dei vera stengde til kl. 13.

§ 2. Brot péd denne vedtekta er strafflagt, jfr. § 339,2 i
straffelova.

Forordning om tillegg til § 2, tredje ledd,
ilovomfangst av hval av 16 juni 1939.

For tiden inntil 1 april 1942 kan Handelsdepartementet
ogsé gi tillatelse til fangst av seihval pa norsk sjeterritorium.

For tillatelsen betales en avgift av kr. 100.

Oslo 16 april 1941.
Departementet for handel, handverk, industri og fiskeri.
S. Johannessen.

R. J. Fuglesang.
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Forordning. (Landbruksdepartementet.)

Herved stadfestes vedtak av 8 mars 1941 av ordfereren
i Seondre Land, Opland fylke, hvorved det i henhold til
lov nr. 4 av 9 juli 1926 § 3, 2 ledd, bestemmes at enhver eier
eller besitter av hund i Sendre Land herred skal holde
hunden i band eller forsvarlig innestengt eller inngjerdet i
den tid bufe beiter. Dette skal dog ikke gjelde hunder som
under lovlig jakt godtgjeres 4 vere ledsaget pa forsvarlig mite
av eier eller besitter.

Forordning om arbeidstjeneste for menn.
§ 1. Arbeidstjenesten skal oppdra den norske ungdom

i norsk nasjonal and til disiplin og samkjensle og til aktelse -

for det kroppslige arbeid.

Arbeidstjenesten skal, uten fortrengsel for lent erverv,
gjennomfere store nasjonale arbeidsoppgaver til gagn for folk
og land.

§ 2. Alle unge mannlige norske statsborgere som er
hjemmehorende i riket, med de unntak som er nevnt i §§ 5
og 6, har rett og plikt til & delta i arbeidstjeneste.

§ 3. Arbeidstjenesten er underlagt sjefen for Departe-
mentet for arbeidstjeneste og idrett. Under ham utever sjefen
for arbeidstjenesten kommandoen over denne. Han leder ar-
beidstjenesten og er ansvarlig likeoverfor departementssjefen.

Med de unntak som er gjort i denne forordning, eller
folger av departementssjefens beslutninger, bestemmer sjefen
for arbeidstjenesten dennes organisasjon. Han fastsetter ar-
beidsoppgavene, leder utdannelsen og yrkesopplzringen, og
lar utarbeide de nedvendige instrukser og reglementer.

Til sjefen for arbeidstjenesten er knyttet en lederstab og
en sentralorganisasjon.

§ 4. Til arbeidstjenesten hgrer:

a. Befal og annet fastlent personell.
b. Arbeidstjenestepliktige i tjenestetiden.
c. Frivillige som tjenestegjer i arbeidstjenesten.

De personer som er nevnt under a. regnes & hgre til
arbeidstjenesten fra ansettelsesdagen til tjenesteforholdets
oppher.

De personer som er nevnt under b. og c. regnes & here
til arbeidstjenesten fra den fastsatte motedag til fratredelses-
dagen. De horer ogsa til arbeidstjenesten under reisen til og
fra tjenesten, i 24 timer for frammetet og etter dimisjon.

§ 5. Uverdig til og derfor utelukket fra arbeidstjeneste
er den som

a. Av Folkedomstolen er idemt fengsel i minst 3 maneder,
b. av annen domstol er idemt fengsel i minst 1 ar,
c. er ekskludert av Nasjonal samling.

1941
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17 april.
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17 april. Det i den alminnelige borgerlige straffelov av 22 mai 1902
nr. 10 § 16, punkt 1, jfr. § 29, omhandlede rettighetstap, skal
ogsi omfatte tap av retten til & delta i arbeidstjeneste.

§ 6. Til arbeidstjeneste kalles ikke inn den som

a. pa grunn av sjelelig eller legemlig sykdom eller mangel
ikke finnes skikket til arbeidstjeneste,

b. etter lov om utskrivning og verneplikt av 21 juni 1929
nr. 8 har avtjent militertjeneste av rekruttskoles varighet
som soldat eller som elev av militere skoler eller kurser,

c. har deltatt i frivillig arbeidstjeneste i minst 90 dager
i lppet av 1 ar.

Har den arbeidstjenestepliktige deltatt i frivillig ar-
beidstjeneste i et kortere tidsrom, men i et sammenhen-
gende tidsrom pd mer enn 30 dager, kan han kreve seg
fritatt for et tilsvarende tidsrom, men ikke mer enn
60 dager.

Den som ifglge b. og c. delvis er fritatt for arbeids-
tjeneste kan, nar hele hans arsklasse kalles inn, etter
sgknad fi delta i arbeidstjeneste i hele tjenestetidens
lengde.

d. er demt til fengsel i minst 6 maneder for straffbar hand-
ling som etter norsk lov er en forbrytelse, med mindre
§ 5 b kommer til anvendelse.

g Sjefen for departementet for arbeidstjeneste og idrett
kan gjere unntak fra denne bestemmelse.

Hvis en arbeidstjenestepliktig settes under tiltale for en
forbrytelse som kan medfere straff av fengsel i minst 6 ma-
neder utsettes midlertidig hans tjeneste eller han trer ut av
arbeidstjenesten til dom er falt.

Sjefen for departementet for arbeidstjeneste og idrett be-
stemmer om ungdom som herer til visse yrker eller er knyttet
til visse offentlige tiltak helt eller delvis skal fritas for ar-
beidstjeneste.

§ 7. Befal og annet fastlgnt personell kan nar som helst
gis avskjed

a. etter eget enske med angivelse av grunn,

b. nar han pa grunn av sjelelig eller legemlig sykdom eller
mangel ikke lenger besitter den til utevelsen av sitt yrke
nedvendige kraft, og det etter arbeidstjenestelegens
skjenn ikke kan regnes med at vedkommende av den
grunn kan gjenoppta sin tjeneste innen et ar,

c. nar han ikke lenger har de for tjenesten nedvendige egen-
skaper.

§ 8. Arbeidstjenesteplikten inntrer 1 januar i det kalen-
derar den arbeidstjenestepliktige skal utskrives. Den oppherer,
nar han har avsluttet sin tjeneste eller ved det tidspunkt
da utelukkelse fra arbeidstjenesten i henhold til § 5 er slatt
fast eller hel fritakelse er innremmet og dette er blitt med-
delt ham.
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§ 9. Hvis en arbeidstjenestepliktig p4 grunn av en disi- 17 april,
plinerforseelse i tjenestetiden er idemt arrest eller fengsel pa
tilsammen mer enn 10 dager og har sonet refselsen eller
straffen i tjenestetiden, kan han palegges en ytterligere tje-
neste som svarer til det antall dager han har forsemt arbeids-
tjenesten. Det samme gjelder nir han pa grunn av sykdom
eller av andre grunner har forsemt arbeidstjenesten i mer
enn 20 dager.

§ 10. Den arbeidstjenestepliktige kalles i alminnelighet
inn til arbeidstjeneste i det kalenderar han fyller 20 ar.

Det kan etter sgknad gis skikket ungdom tillatelse til
& delta i arbeidstjenesten fra det kalenderir han fyller 18 ar.

Den arbeidstjenestepliktige kan gis utsettelse med arbeids-
tjenesten nar det godtgjeres at velferdsgrunner krever det.
Utsettelse gis i alminnelighet ikke for mer enn 2 &r om gangen,
eller utover det kalenderar da den arbeidstjenestepliktige
fyller 24 ar.

Er den arbeidstjenestepliktige gitt utsettelse med arbeids-
tjenesten pad grunn av utenlandsopphold, kan han gis utset-
telse for mer enn 2 4r om gangen, og ogsa utover det kalender-
ar da han fyller 24 ar.

En arbeidstjenestepliktig som er gitt utsettelse, skal ikke
palegges en lengre tjenestetid enn den som er bestemt for
hans arsklasse.

Nir grunnen til utsettelsen er falt bort, kan den arbeids-
tjenestepliktige kalles inn til arbeidstjeneste ogsa i det tids-
rom som han opprinnelig har fatt utsettelse i.

Nar det godtgjores at szrlige velferdsgrunner er til stede,
kan den arbeidstjenestepliktige innrgmmes en kortere tjene-
stetid enn den som er bestemt for hans arsklasse. I spesielle
tilfelle kan han bli helt fritatt for arbeidstjeneste.

§ 11. Sjefen for departementet for arbeidstjeneste og
idrett fastsetter for hvert ar hvor mange arbeidstjenesteplik-
tige som skal kalles inn. Han fastsetter likeledes arbeidstidens
lengde. Tjenestetidens lengde er minst 90 dager. Tjenestetiden
regnes fra og med den dag som er fastsatt som metedag til
og med den dag den arbeidstjenestepliktige blir dimittert.

§ 12. Arbeidstjenestepliktige med heyere utdannelse
kan etter nermere fastsatte bestemmelser palegges tjeneste-
plikt utover det fastsatte, dog saledes at den forlengede tje-
nestetid ikke overskrider det dobbelte av den fastsatte tje-
nestetid.

§ 13. Arbeidstjenestens befal og fastlgnte personell kan
ikke uten tillatelse av sjefen for arbeidstjenesten inneha annen
lgnnet stilling eller erverv.

De kan nekte & ta imot offentlige tillitsverv av enhver art.
Overtakelse av et offentlig tillitsverv er avhengig av tillatelse
ved deres foresatte.



1941

17 april.

17 april.

18 april.

— 346 —

§ 14. Lov av 29 mars 1940 om forbud mot at arbeidere
blir bergvet sin stilling pad grunn av innkalling til militer-
tjeneste m. v., fir tilsvarende anvendelse p4 dem som innkalles
til arbeidstjeneste.

§ 15. Arbeidstjenestepliktige og personer som deltar i
arbeidstjenesten, har krav pa fri syke- og ulykkestrygd i tje-
nestetiden etter narmere regler fastsatt av Departementet
for arbeidstjeneste og idrett, i samrad med Sosialdeparte-
mentet.

§ 16. Arbeidstjenestens personell er underlagt de for ar-
beidstjenesten gjeldende forordninger om disiplinzer- og politi-
myndighet og straffebestemmelser.

§ 17. Sjefen for Departementet for arbeidstjeneste og
idrett utferdiger de bestemmelser som er ngdvendige til gjen-
nomfering og supplering av denne forordning.

Oslo 17 april 1941.
Departementet for arbeidstjeneste og idrett.
Axel Stang.

R. J. Fuglesang.

Forordning. (Politidepartementet.)

Hermed stadfestes Trondheim bystyres wvedtak i
mote 12 september 1940 om endring av § 88, punk-
tene C og D, i politivedtekten for Trondheim.

Etter endringen lyder § 88 punkt C sa:
«De som holder dans pa restaurant, fra 25 til 100 kroner
for aret.»

Samtidig er det tidligere punkt C endret til D og det tid-
ligere punkt D til E.

Forordning om forbud mot & fere ut hester
fra enkelte fylker.

§ 1. Fylkesmannen kan etter samrid med fylkets land-
bruksselskap utferdige forbud mot at hester over to ar feres
ut fra fylket eller fra nsermere bestemt omréde innen fylket.

Etter samrad med landbruksselskapet kan fylkesmannen
i seerlige tilfelle dispensere fra forbudet.

§ 2. Utferingsforbud etter § 1 omfatter ikke hester som
er rekvirert eller kjept direkte av tyske militeere myndigheter.

§ 3. Den som utferer eller sgker & utfere hest i strid
med utferingsforbud gitt i medhold av § 1, straffes med boter
eller med fenggel inntil 6 maneder eller begge deler. P4 samme
méte straffes medvirkning.

Overtredelse anses som forseelse.

Hest eller verdien av hest som er utfert eller sekt utfert
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i strid med utferingsforbud, kan ved dom inndras, helt eller
delvis, hos den skyldige eller den pa hvis vegne han har
handlet.
Oslo 18 april 1941.
Landbruksdepartementet.
Th.J. O. Fretheim.

R. J. Fuglesang.

Forordning om levering av jern og stal og
produkter av jern 'og stdl til tysk forbruk
og til'norsk sivilt forbruk.

§ 1. Direktoratet for industriforsyning kan gi forskrif-
ter om levering av jern og stdl og produkter av jern og stal
til tysk forbruk og til norsk sivilt forbruk.

§ 2. Bestemmelsene om straff og inndraging i lov nr. 5
av 14 mai 1917 § 8, jfr. Administrasjonsradets bestemmelser
av 19 september 1940, kommer til anvendelse ved overtre-
delse av forskrifter gitt i medhold av denne forordning.

§ 3. Forordningen trer i kraft straks. Samtidig oppheves
Administrasjonsradets forskrifter av 26 august 1940 om be-
stillinger av produkter av jern og stil hos norske bedrifter
fra tyske oppdragsgivere.

Oslo 18 april 1941.
Forsyningsdepartementet.

PGystein Ravner.

R. J. Fuglesang.

Forordning. (Innenriksdepartementet.)

Til § 4 i de ved kongelig resolusjon av 22 januar 1932
(jfr. kongelig resolusjon av 24 april 1936) fastsatte for-
gkrifter om oppferelse, innredning og drift
av samt tilsyn med private anstalter som
tar imot syke gjores herved folgende tillegg:

Administrerende lege, overlege, tilsynslege ved de i para-
grafen nevnte sykehus mé godkjennes av departementet.
Dette gjelder ogsa tidligere ansatte leger.

Departementet kan, nar det finner rimelig grunn til det,
bestemme at alle leger som departementet godkjenner, skal
ha adgang til 4 legge inn og selv behandle pasienter pa syke-
huset. Departementet kan, om ngdvendig, fordele plassen mel-
lom legene.

Forordning om omsetningssentral for gene-
ratorbrensel

§ 1. Det opprettes en omsetningssentral for generator-
brensel. Omsetningssentralen har til oppgave & gjennomfere
regulering av tilvirking, innfersel og fordeling av generator-
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22 april. brensel etter nsrmere bestemmelser som Statens gassgene-
ratornemnd gir. Ved disse bestemmelser gjores ingen endring
i den bestdende valutaregulering ved vareimport.

I tvilstilfelle avgjer Direktoratet for industriforsyning
hva som skal regnes som generatorbrensel.

§ 2. Omsetningssentralen ledes av et styre i samsvar med
forskrifter gitt av Statens gassgeneratornemnd. Styrets for-
mann og andre medlemmer oppnevnes av Forsyningsdeparte-
mentet.

§ 3. Det er forbudt for tilvirker & selge eller pa annen
mate & avstd eller levere generatorbrensel uten mot anvis-
ning fra omsetningssentralen. Anvisningen kan hegrenses til
et fastsatt kvantum.

Likeledes er det forbudt & kjope eller pa annen mate
erverve generatorbrensel fra tilvirker uten slik anvisning.

Digse bestemmelser far tilsvarende anvendelse ved salg
og kjep mellom forhandlere. Omsetningssentralen kan be-
stemme at det samme skal gjelde ved salg og kjep mellom
forhandler og sterre forbruker.

§ 4. Omsetningssentralen for generatorbrensel har rett
til & innhente oppgaver som gjelder sentralens formal etter
§ 1 i samme utstrekning som til enhver tid er fastsatt for
direktoratene i Forsyningsdepartementet, og enhver plikter
4 gi oppgaver i samme utstrekning som nir oppgave forlanges
av et direktorat.

§ 5. Personer som er knyttet til Omsetningssentralen for-
generatorbrensel, skal ha taushetsplikt om de ting de far
kjennskap til i forbindelse med virksomheten.

§ 6. Statens gassgeneratornemnd kan gjere unntak fra
bestemmelsene i denne forordning eller fra bestemmelser som
nemnden gir. Den kan gi utfyllende bestemmelser.

Bestemmelser som er gitt i denne forordning eller i med-
hold av forordningen skal ikke gjelde for tilvirking av gene-
ratorbrensel til eget forbruk.

§ 7. Straffe- og inndragingsbestemmelsene i § 8 i lov
nr. 5 av 14 mai 1917, jfr. Administrasjonsradets vedtak av
19 september 1940, kommer til anvendelse pi den som overtrer
§ 3 og § 5, som gir uriktige eller mangelfulle opplysninger
eller oppgaver etter § 4 eller unnlater & gi opplysninger eller
oppgaver, eller som overtrer forskrifter eller bestemmelser
gitt i medhold av § 1, § 3 og § 6.

Oslo 22 april 1941.
Forsyningsdepartementet.
Jystein Ravner.

R. J. Fuglesang.
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Forordning om ' disiplinar- og politimyn- 24 april
dighet iivarbeidstjenesten.

Kapitel I. Innledende bestemmelser.

§ 1. Med arbeidstjenestemann menes i denne forordning
enhver som etter § 4 i Forordning om arbexdst_]eneste for
menn herer til arbeidstjenesten.

§ 2. Enhver innen arbeidstjenesten som er berettiget til
a gi en befaling, som skal adlydes av en annen (den under-
gitte), er dennes foresatte.

Enhver innen arbeidstjenesten som har heyere grad enn
en annen (den underordnede), er dennes overordnede. Har
begge samme grad, er den som har eldst ansiennitet, den over-
ordnede.

§ 3. Ved vakt forstas i denne forordning enhver arbeids-
tjenestemann som er palagt vakt- eller sikkerhetstjeneste.

Kapitel II. Disiplinere refselser.

§ 4. Overtredelse eller forsemmelse av arbeidstjenestens
plikter eller forgielse mot arbeidstjenestens tukt, orden og
kameratskap kan refses disiplinzrt etter reglene i denne for-
ordning.

§ 5. At en handling tillike er straffbar, er ikke til hinder
for at refselse ilegges.

Antas forholdet & veere straffbart, ber refselse som regel
ikke ilegges for spersméilet om patale er avgjort. Blir straffe-
sak reist, skal ileggelse av refselse utsta til saken er retts-
kraftig avgjort. Med unntak av slik refselse som nevnt i § 7,
punkt 6, kan refselse ikke ilegges hvis vedkommende blir
demt til straff uten at fullbyrdelsen besluttes utsatt. Refselse
kan ikke bli ilagt hvis han blir frikjent fordi retten ikke har
funnet det bevist at han har begitt handlingen.

Pastir den refsede at forholdet er straffbart, og den
ilagte refselse bestdr i arrest, har han adgang til innen 24
timer gjennom sine foresatte 4 begjzre tiltale reist. Forlan-
gendet, som har oppsettende virkning, kan vare skriftlig eller
muntlig. Er det muntlig, oppsettes det pa stedet skriftlizg av
den foresatte og medundertegnes av denne til vitterlighet.
Begjeringen blir 4 ta til folge, med mindre patalemyndigheten
finner det apenbart at forholdet ikke er straffbart.

§ 6. Refselse kan anvendes overfor:

a. Alle arbeidstjenestemenn,

b. rodeforstandere i utskrivningsvesenet, for den del av
deres virksomhet som angar arbeidstjenesten,

¢. kvinner (sykesgstre m. v.), som gjor tjeneste i arbeids-
tjenesten.
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§ 7. Som refselse ma bare anvendes:

1. Irettesettelse, som gis i enrom eller i tjenestlig skriv bare
til den refsede selv.

2. Streng irettesettelse, som gis i tjenestlig skriv, i nervaer
av flere arbeidstjenestemenn av samme grad, eller for
‘menige ved opplesning pa dagsordren.

Irettesettelse gis i semmelige uttrykk. En alminnelig
irettevisning er ikke 4 betrakte som irettesettelse.

3. Frammete utenfor de sedvanlige tider (parade). For den
samme forgielse mé slik refselse bare ilegges for inntil
3 pa hinannen felgende dager og en gang daglig.

4, Frihetsinnskrenkning, som bestar i forbud mot til visse
tider av dagen eller hele degnet i et tidsrom av inntil 21
dager a4 gi utenfor kvarteret, kasernen, leiren eller annet

-nermere betegnet omrade. Denne art refselse ma ikke
brukes igjen for det er gatt minst dobbelt si lang tid som
frihetsinnskrenkningen har vart.

5. Arrest inntil 21 dager. Den kan vare husarrest eller vakt-
arrest.

6. Utelukkelse fra arbeidstjenesten.

§ 8. Mot de personer som er nevnt i § 6, litr. b og e,
kan som refselse bare brukes irettesettelse eller streng irette-
settelse. Parade og frihetsinnskrenkning brukes bare overfor
menige og elever av arbeidstjenestens skoler og kurser.

Husarrest brukes bare overfor a) befal eller b) elever av
arbeidstjenestens skoler og kurser.

§ 9. Vaktarrest utholdes i et av arbeidstjenestens arrest-
lokaler (telter), og si vidt mulig i enrom. Arresten kan ut-
holdes i kretsfengsel eller hjelpefengsel hvis det vil volde ufor-
holdsmessig ulempe eller utgift & bruke et av arbeidstjenestens
arrestlokaler (telter). Arrestanten mé da ikke uten eget sam-
tykke settes sammen med varetektsfange eller noen som utstar
straff av fengsel eller hefte.

Husarrest utholdes i arrestantens bolig. Husarrestanten
ma ikke ta imot besek uten tillatelse.

§ 10. Neaermere regler for arrest og arrestanters behand-
ling gis av sjefen for arbeidstjenesten.

§ 11. For samme forhold ma bare anvendes en art ref-
selse.

§ 12. Adgangen til 4 ilegge refselse faller bort ved forel-
delse etter 1 ars forlep, og adgangen til & fullbyrde refselsen
faller bort 1 ar etter at den er ilagt.
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Kapitel ITII. Befalets disiplinermyndighet.

§ 13. Refselse som nevnt i § 7, punkt 6, kan bare ilegges
av sjefen for Departementet for arbeidstjeneste og idrett.

Sjefen for arbeidstjenesten kan ilegge undergitte alle
evrige anvendelige refselser.

Myndighet til 4 ilegge undergitte refselse tilkommer ellers
befal som i alminnelighet eller for tilfellet har sveitferers eller
dertil svarende eller heyere kommando, etter reglene i punkt
1—3.

1. De som har distriktssjefs eller dertil svarende kommando
kan ilegge:

a. Befal av underkvartermesters og til og med sveit-
forers grad arrest inntil 14 dager, og for gvrig alle
mildere refselser som er anvendelige overfor dem,

b. lagferere og menige arrest inntil 14 dager, og for eyrig
alle mildere refselser som er anvendelige overfor dem.

2. De som har fylkingferers eller dertil svarende kommando,
kan ilegge:

a. Befal av underkvartermesters og til og med nestsveit-
forers grad husarrest inntil 6 dager, og for evrig alle
mildere refselser som kan anvendes overfor dem,

b. lagferere og menige arrest inntil 10 dager, og for evrig
alle mildere refselser som kan anvendes overfor dem.

3. De som har sveitferers eller dertil svarende kommando
kan ilegge:

a. Befal av underkvartermesters og heyere grad hus-
arrest inntil 2 dager, og for evrig alle mildere refsel-
ser som kan anvendes overfor dem,

b. lagferere og menige arrest inntil 6 degn, og for evrig
alle mildere refselser som kan anvendes overfor dem.

Sjefen for arbeidstjenesten bestemmer i hvilken utstrek-
ning sjefer for selvstendige, mindre avdelinger skal ha ref-
selsesmyndighet.

§ 14. Sjefen for arbeidstjenesten, distriktssjefen og ut-
skrivningssjefene kan som refselse ilegge rodeforstandere i
utskrivningsvesenet irettesettelse eller streng irettesettelse.

Befal som har sveitferers eller hgyere kommando, kan
ilegge kvinner (sykesgstre m. v.) som gjer tjeneste i arbeids-
tjenesten irettesettelse eller streng irettesettelse.

§ 15. Refselse ilegges av vedkommendes nermeste fore-
satte med refselsesmyndighet.

Det er dog den heyere foresatte som skal behandle saken
nar forseelsen:

1941

24 april.



1941

24 april.

— 362 —

1. Er forpvet mot ham eller i hans narvear,
2. er gjort i fellesskap av folk som herer til flere av de av-
delinger som er underlagt ham,
3. er innmeldt til ham til avgjerelse.
§ 16. Inntreffer det ombytte av sjefer ved en disiplinzr-
instans fer en sak som er under behandling er avgjort skal
den nye sjef treffe bestemmelse i saken.

§ 17. Hvis den foresatte finner at det ber amvendes en
strengere refselse enn han har myndighet til & ilegge, skal
han overgi saken til sin foresatte med en skriftlig framstilling
av forholdet.

§ 18. Ingen m4 uteve disiplineermyndighet i sin foresattes
overvaer uten hansg samtylkke.

Kapitel IV. Utovelse av disiplinermyndighet.

§ 19. For refselse ilegges skal vedkommende gis adgang
til & forklare seg, og de opplysninger som er nedvendige for &
bedemme forholdet riktig, skal skaffes til veie.

Refselse ilegges ved ordre. I ordren skal angis det for-
hold som refselsen er ilagt for. Den refsede skal straks med-
deles ordrens innhold. Samtidig skal det meddeles ham innen
hvilken frist og pa hvilken méate han kan begjere saken brakt
inn for hgyere disiplinsermyndighet.

§ 20. En ilagt refselse skal i regelen straks fullbyrdes;
jfr. dog § 5, siste ledd, og § 22, siste ledd.

Vil det medfere ulempe for tjenesten eller apenbart ubil-
lige folger for den refsede eller noen av hans pargrende at
refselsen fullbyrdes straks, kan fullbyrdelsen besluttes utsatt.

§ 21. Enhver ilagt refselse skal feres inn i refselses-
protokoll med angivelse av nar og av hvem den er ilagt, og
for hvilket forhold.

Utskrift av refselsesprotokollene skal en gang hvert kvar-
tal sendes den narmeste foresatte i arbeidstjenesten til kon-
troll med hvorledes disiplinermyndigheten uteves.

§ 22. Den som er ilagt refselse av noen som selv star
under hgyere disiplinsermyndighet, kan tidligst 24 timer og
senest T2 timer etter at han er blitt gjort kjent med ordren,
gjennom sin foresatte begjere saken brakt inn for nazrmeste
heyere displinermyndighet.

Begj=®ringen kan vaere skriftlig eller muntlig. Er den
muntlig, settes den pa stedet opp skriftlig av den foresatte og
medundertegnes av ham til vitterlighet.

Den foresatte sender uoppholdelig saken pi foreskreven
tjenestevei til vedkommende myndighet, som kan oppheve ref-

selsen, nedsette den eller ilegge en strengere refselse.
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Begjeringen har ikke oppsettende virkning med mindre 24 april.
den ilagte refselse bestar i arrest, eller det bestemmes av
heyere myndighet.

§ 23. En avgjerelse etter § 22 kan pd samme maéate brin-
ges inn for distriktssjef eller tilsvarende sjef.

Safremt det som refselse er ilagt arrest, kan pa tilsva-
rende mate disse sjefers avgjerelse bringes inn for sjefen for
arbeidstjenesten til avgjerelse i siste instans.

§ 24. Enhver sjef skal fere tilsyn med hvorledes hans
undergitte utever disiplinermyndighet.

Finner han en lovlig ilagt refselse utvilsomt ufortjent
eller for streng, kan han oppheve den eller sette den ned.

Finner han den for mild, skal den trufne avgjorelse sta
ved makt, med mindre forholdet anses straffbart og péatale
begjeres.

Er refselse ilagt for et forhold som ikke lovlig kan av-
gjeres pa denne mate, skal refselsen straks oppheves og saken
sendes patalemyndigheten hvis det finnes grunn til det.

Refselse som bestar i arrest, innberettes til sjefen for
arbeidstjenesten til kontroll med disiplinermyndighetens an-
vendelse.

Kapitel V. Politimyndighet.

§ 25. For a opprettholde ordenen innen arbeidstjenestens
kaserner, skoler, evelsesplasser, leiromrader, verksteder, ar-
beidsplasser og annet arbeidstjenesteomréde, har befal og
vakter alminnelig politimyndighet overfor enhver, si vel
innenfor vedkommende omride som i nedvendig utstrekning i
de narmest tilstetende omgivelser.

§ 26. Arbeidstjenestens befal har ogsa utenfor det i § 25
nevnte omrade politimyndighet overfor enhver underordnet
arbeidstjenestemann, hva enten den underordnede er 1f@rt
arbeidstjenestens drakt eller ikke.

De kan forelgpig arrestere en underordnet:

1. Nér han forstyrrer den alminnelige fred og orden eller
gjor seg skyldig i annen vitterlig straffbar handling, eller
i overhgrighet eller annen grov tilsidesettelse av disi-
plinen.

2. Nér det er grunn til & frykte for at han i opphisset tll-
gtand kan forgripe seg pa eller forledes til 4 forgripe
seg ph overordnet, eller det er en sarlig grunn til 4 frykte
for at han i en slik tilstand vil gjere seg skyldig i en
vitterlig straffbar handling eller grovt brudd pa disiplinen.

3. Néar han i arbeidstjenestens drakt befinner seg i dpenbar
beruset tilstand.

Nar en av den underordnedes foresatte er til stede, ut-
pves politimyndigheten av ham.

2 — Norsk lovtidend 1 for 1941,
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§ 27. Ingen ma uteve politimyndighet i en overordnets
narver uten dennes samtykke.

§ 28. Den forelopige arrest mé ikke vare mer enn 24
timer, og er for pvrig undergitt de bestemmelser om pagripelse
og fengsling som gjelder etter straffeprosesslovens kapitel 19.

Varetektsfengsel kan ogsé besluttes anvendt nar den pa-
grepnes forhold fremdeles gir grunn til & frykte for at han
vil forgripe seg pd overordnet, eller hans forhold gir serlig
grunn til & frykte for at han vil gjere seg skyldig i en vit-
terlig straffbar handling eller grovt brudd pi disiplinen om
han leslates.

Kapitel VI. Slutningsbestemmelser.

§ 29. Nermere regler angaende disipliner- og politimyn-
digheten gis av sjefen for arbeidstjenesten.

Oslo 24 april 1941.
Departementet for arbeidstjeneste og idrett.
Axel Stang.

R. J. Fuglesang.

Utgiver: Byrasjef C. Lampe.
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