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Actes du Congreés sur I'utilisation de I'acier
LES PROGRES DANS LA CONSTRUCTION

Cet ouvrage de 716 pages, comportant plus de 800 photos, graphiques et
tableaux, retrace les travaux du premier Congrés international sur l'utilisation de
Vacier qui s’est tenu sous I'égide de la Haute Autorité de la C.E.C.A., du 28 au
30 octobre 1964 & Luxembourg.

Ce congrés, qui était présidé par Jean-Marcel Jeanneney, ancien ministre de
I'industrie et du commerce du gouvernement frangais, a réuni plus de 1200 spécia-
listes venus de 30 pays du monde, pour confronter leurs connaissances de I'utilisation
de 'acier dans la construction.

Les travaux étaient répartis en sept commissions qui avaient pour thémes :
ouvrages de franchissement, routes et accessoires routiers, ossature métallique, préfa-
brication des éléments de construction en acier, types de construction & programme
fixe et types de construction différenciée, nouvelles méthodes employées pour
P'établissement des projets et pour le calcul des ouvrages en acier, organisation des
chantiers de construction et amélioration corrélative de la productivité du travail.

Dans chaque commission, des rapports faisant le point des connaissances acquises
et des problémes existant ont précédé les interventions et les débats. Les travaux
des commissions ont montré le champ des possibilités d’utilisation de l'acier dans
I'architecture moderne et ont permis d’aborder de nombreux aspects intéressant les
progrés dans la construction : harmonisation des réglements, normalisation des élé-
ments de construction, intensification de la recherche technique, perfectionnement
des méthodes et des techniques, ainsi que des propriétés physiques et des formes
des produits sidérurgiques.

Cet ouvrage est actuellement disponible en langue francaise, allemande et
anglaise ; les éditions italienne et néerlandaise paraitront en février 1966. Son prix
de vente s’éléve & FF 74,— ou FB 750,—. Des commandes doivent é&tre adressées
aux bureaux de vente énumérés a la derniére page de la couverture.
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COMMUNAUTE ECONOMIQUE EUROPEENNE

REGLEMENTS

REGLEMENT N° 10/66/CEE DE LA COMMISSION
du 3 février 1966

majorant les montants supplémentaires pour les poulets et poules abattus

LA COMMISSION DE LA COMMUNAUTE ECONOMIQUE EUROPEENNE,
vu le traité instituant la Communauté économique européenne,

vu le réglement n® 22 portant établissement graduel d’'une organisation commune
des marchés dans le secteur de la viande de volaille (1), et notamment son article 6
paragraphe 4,

vu le réglement n® 109 de.la Commission relatif 4 la fixation du montant supplé-
mentaire prévu a Particle 7 du réglement n°® 20 du Conseil et a Particle 6 des régle-
ments n° 21 et 22 du Conseil (%), et notamment son article 6,

considérant que, par l'article premier alinéa a) du réglement n° 135 (3), modifié
en dernier lieu par le réglement n° 1/66/CEE (%), les prélévements applicables aux
importations de poules et poulets abattus en provenance des pays tiers ont été ma-
jorés d'un montant supplémentaire de 0,0800 unité de compte par kilogramme pour
les poulets et poules, plumés, sans boyaux, avec la téte et les pattes, et les poulets et
poules plumés, vidés, sans la téte ni les pattes, mais avec le cceur, le foie et le gésier ;

considérant que le contrdle régulier des données sur lesquelles la fixation des
montants supplémentaires est fondée a révélé que les offres en provenance des pays
tiers s’effectuent actuellement a des prix qui sont inférieurs aux prix d’écluse de
0,1000 unité de compte par kilogramme pour les poulets et poules plumés, sans boyaux,
avec la téte et les pattes, et les poulets et poules plumés, vidés, sans la téte ni les
pattes, mais avec le cceur, le foie et le gésier ;

considérant qu’il est donc nécessaire d'augmenter de maniére correspondante les
montants supplémentaires pour ces modes de présentation de poulets et poules ;

(1) JO n° 30 du 20.4. 1962, p. 959/62.
(2) JO n° 67 du 30.7.1962, p. 1939/62.
(® JO n” 112 du 7.11.1962, p. 2621/62.
(*) JO n" 7 du 14.1.1966, n. 86/66.
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considérant que les mesures prévues au présent réglement sont conformes a
Pavis du Comité de gestion de la viande de volaille et des ceufs,

A ARRETE LE PRESENT REGLEMENT :

Article premier
A Tarticle premier alinéa a) du réglement n° 135, modifié en dernier lieu par le
réglement n° 1/66/CEE, le montant de 0,0800 unité de compte par kilogramme est
remplacé par un montant de 0,1000 unité de compte.

Article 2

Le présent réglement entre en vigueur le troisiéme jour aprés sa publication
au Journal officiel des Communautés européennes.

Le présent réglement est obligatoire dans tous ses éléments et directement appli-
cable dans tout Etat membre.
Fait a Bruxelles, le 3 février 1966.
Par la Commission
Le président
Walter HALLSTEIN
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INFORMATIONS

LA COMMISSION

INFORMATIONS GENERALES

AVIS DE CONCOURS GENERAL

Communiqué

Les dispositions du statut des fonctionnaires des Communautés et de ses annexes,
mises en application le 1 janvier 1962, prévoient que les concours de recrutement sont
précédés d'un appel public de candidatures qui définit la nature et les conditions de
Pemploi et qui est publié au Journal officiel des Communautés européennes.

Cette disposition implique que seules peuvent éire prises en considération les
candidatures présentées en réponse a Uappel public fait pour un emploi déterminé.

En conséquence, les candidatures recues par les institutions antérieurement ad cet
appel de candidatures, ne sauraient entrer d office en compétition, quelles que soient
les qualifications attestées.

Les personnes qui auraient défa fait acte de candidature dans les services des
institutions des Communautés et qui désireraient participer aux concours de recrute-
ment désormais ouverts, sont donc invitées a renouveler leur candidature au(x) poste(s)
pour le(s)quel(s) elles possédent les titres et qualifications requis.

377817/ 66
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DISPOSITIONS COMMUNES AUX CONCOURS DE RECRUTEMENT DONT

1’AVIS EST PUBLIE DANS LE PRESENT « JOURNAL OFFICIEL »
PAR LES INSTITUTIONS DES COMMUNAUTES

I. Conditions générales a remplir par les candidats

Les candidats, pour étre nommés & un emploi dans l'une des institutions de la

Communauté économique européenne, doivent remplir les conditions reprises ci-
dessous, conformément aux dispositions de l'article 28 du statut des fonctionnaires
des Communautés, qui précise que :

f

Nul ne peut étre nommé fonctionnaire :

S’il n’est pas ressortissant d’'un des fKtats membres des Communautés, sauf déro-
gation accordée par lautorité investie du pouvoir de nomination, et s’il ne jouit
pas de ses droits civiques (1).

S’il ne se trouve pas en position réguliére au regard des lois de recrutement qui
lui sont applicables en matiére militaire.

S’il n'offre pas les garanties de moralité requises pour I'exercice de ses fonctions.
S’il n’a pas satisfait, sous réserve des dispositions de Particle 29 paragraphe 2,
4 un concours sur titres, sur épreuves ou sur titres et épreuves dans les conditions

prévues a l'annexe III.

S’il ne remplit pas les conditions d’aptitude physique requises pour I'exercice de
ses fonctions,

S’il ne justifie pas posséder une connaissance approfondie d’'une des langues des
Communautés et une connaissance satisfaisante d’'une autre langue des Commu-
nautés dans la mesure nécessaire aux fonctions qu’il est appelé a exercer ().

I1. Procédure

La procédure des concours de recrutement est fixée comme suit par I'annexe Il

du statut des fonctionnaires des Communautés :

— les candidats doivent remplir un formulaire dont les termes sont arrétés par

Pautorité investie du pouvoir de nomination. Ils peuvent étre requis de fournir tous
documents ou renseignements complémentaires ;

— pour chaque concours un jury est nommé par l'autorité investie du pouvoir

de nomination ;

(1) Actuellement, les Etats membres sont :

— la république fédérale d’Allemagne
— la Belgique

— la France

— TPltalie

— le Luzembourg

— les Pays-Bas.

(*) Les langues officielles des Communautés sont actuellement : l'aliemand, le francais,

I'italien et le néerlandais.



COMMUNAUTE ECONOMIQUE
EUROPEENNE

DIRECTION DU PERSONNEL

N° au

ACTE DE CANDIDATURE o

(A remplir d la machime & écrire ox en lettres d'imprimerie, 4 Vencre NOIRE) ‘

1. Nom de famille : Prénom usuel :

Second prénom :

Nom de jeune fille 5’il y a lieu :

2. Adresse pour la correspondance :

N° de téléphone :

3.  Résidence permanente :

N° de téléphone :

Nationalité 4 la naissance :

Nationalité actuelle :

4.  Lieu de naissance : Date de naissance :
5. Sexe (marquer d’ume x le carré correspondant):
MASCULIN FEMININ

g O

7.  Avez-vous des personnes & votre charge P

Si oui, donnez les renseignements suivants :

6. Etat civil (marquer d'une x le carré correspondant) :

CELIBATAIRE MARIE(E) VEUF(VE) DIVORCE(E) SEPARE(E)

U t 0] W O

(010} ¢ NON

1 ! | o |
! Date d
Nom % rlx)a?:gan(}:i ‘ Degré de parenté | Nom I m?,:mci Degré de parenté
| | . I
- T T T B - \ 7
i | ‘ |
‘ e
1 | l |
| |
| |
- |
| |
i R B _ L e
8.  Avez-vous des personnes apparentées dans une des institutions européennes ?
Dans l'affirmative, veuillez les indiquer :
N
Degré de parenté ‘

i Nom
)
|
|
i
i

9.  Activité professionnelle du conjoint :

10.  Adresse et profession des parents :

11.  Votre situation militaire (er grade)




(A remplir d la machine d écrive ou em lestres & imprimerse, 4 Vencre NOIRE) ] | - 7
I i Numéro du

concours
B
12. Nom du candidat: Prénom: Date de naissance: Nationalité: \
I
i
............................................................................................................. Photographie -
récente
18. Degré d’instruction (dosmer les détails complets em employans les cases ci-dessous):
. s » . |
A) Enseignement recu depuis 'ige de 14 ans (par exemple: enseignement |
secondaire, enseignement technique d’apprentissage ou formation équi-
valente) :
e S O
. . , Certificats et diplémes
| Nom et lieu Catégorie Années d’études | obtenus
e R e R S
I
-
i ;
! [l
! e
| !
|
B) Etablissements d’enseignement supérieur :
i Nom et lieu Années d’études ‘ Diplémes et titres universitaires obtenus ‘; p]:ill:ggrﬁ:s
e o : O EE . I R
! ! eeeetnssenaisensentan s snsas b e snanen ‘
|
|
\
‘ |
A ] —— o i |
14. Ouvrages importants que vous avez publiés (e pas indiguer & antres documents que cenx ayamt un rapport direct avec le poste sollicité) :
15. Connaissances ; o . . ) o ; L T
ling'uistiques . x“ - POUR FIRE POUR ECRIRE | POUR PARLER
I‘ 1 1 D Rt — T - ! T e R
I(:::ute‘”t;:u:nclh) Trés bien | Bien | Passable Trés bien Bien i Passable Trés bien t Bien Passable
T | P | T E WA_ 7} 7777777 i
i Allemand ‘ ‘ ‘ | i
| ‘ | e S . ‘ | |
| Frangais \ : ; ; i |
| o B e
: | |- i | - |
. | : | |
! Ttalien : ‘ i :
L eveeesssmssssssmsssssssssssseasssspsssasees | esssssesesssassesesesesesns i
1 : i ‘
| Néerlandais ‘ | j
B — . |
i } ; |
i ‘
o ,_‘,,,,,_, | e T I i
18.

Connaissances sténo-dactylographiques

!» ~ Allemand Francais l Ttalien 777“7”7 Néerlandais | Autres langues
Dactylographie | | | ' o
Sténographie !
Stenotypie | I R R




(A remplir & la machine 3 écrire om en letires &' imprimerse, 4 Vencre NOIRE)

17.  SITUATIONS ANTERIEURES : En partant de votre poste actuel, indiquez, dans I'ordre chronologique inverse, tous les postes
que vous avez occupés au cours des dix derniéres années, ainsi que toute expérience importante, acquise en dehors de cette
période, qui, d’aprés vous, serait utile pour I'appréciation de vos états de services. Utilisez une case distincte pour chaque
poste occupé. Employez des feuilles de papier supplémentaires, si c’est nécessaire.

1 Poste actuel ou le plus récent 1 2
_ _— [ N
Dates Traitement mensuel brut i Dates \ Traitement mensuel brut
—_— o — R . ! —
De ‘ [ De début 3 Le plus récent De 4 ‘ De début i Le plus récent
RO R 5 . . _

D R - |

Titre exact de vos fonctions Titre exact de vos fonctions
_Tox;i"mé;nployeur - T Nom de l'employeur

Adresse de I'employeur "“Adresse de 'employeur

~ Nature de votre travail " Nature de votre travail

] 4
Dates Traitement mensuel brut Dates Traitement mensuel brut
‘ I
De ’ a ’ De début f Le plus récent | De ! a ' De début J Le plus récent
T ' |77777” T B \ ﬁiﬁfA—”i% | - |
| | I |
Titre exact de vos fonctions Titre exact de vos fonctions
Nom de I'employeur | Nom de Iemployeur T B
" Adresse de I'employeur T T Adresse de l’amploye{:r T
" Nature de votre travail T ) | Nature de votre travail

|
|
|




(.A remplir 3 la machime 3 écrire ox an letsres &' imprimerie, d l'mcnﬁNOl@

18.  Séjours a l'étranger et durée de ces séjours :

19. Délai de préavis 2 donner A votre employeur :

20.  Vous 8tes-vous déja présenté & des concours de notre institution ? QUI NON
ou 4 des concours d’autres institutions européennes P oul NON

Dans laffirmative, indiquez les numéros :

21. Décorations et titres :

22.  Activités sociales et sportives :

23.  Aptitudes ou gofits particuliers :

Références : Donnez le nom et 'adresse de trois personnes n’ayant avec vous aucun lien de parenté et connaissant votre
moralité et vos titres.
|

Nom complet Adresse compléte (n° de téléph

si vous le connaissez) Activité ou profession

25. Condamnations et sanctions administratives :

Je soussigné(e) certifie que les renseignements ci-dessus sont, 3 ma connaissance, véridiques et complets.

Je m’engage & fournir les pices d’état civil, certificats ou documents correspondants et a les produire dés qu'ils me
seront demandés.

Jaccepte de me scumettre 3 'examen médical réglementaire préalable i tout engagement.

(Date) (Signature)
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— la liste des candidats qui répondent aux conditions fixées par P'avis de
concours est arrétée aprés examen des dossiers ;

— le jury procéde ensuite a 'examen des candidats inscrits sur la liste ;

— en cas de concours sur épreuves, tous les candidats inscrits sur cette liste

sont admis aux épreuves ;

— en cas de concours sur titres, le jury, aprés avoir établi les critéres sur la base
desquels il appréciera les titres des candidats, procéde a Yexamen de ces titres ;

— en cas de concours mixtes, sur titres et sur épreuves, le jury désigne sur
cette liste les candidats admis aux épreuves définitives.

Les travaux du jury sont secrets.

Au terme de ses travaux, le jury établit une liste des candidats aptes aux fonctions
du poste a pourvoir. Cette liste, qui comporte, dans la mesure du possible, un' nombre
au moins double du nombre de postes a pourvoir, est soumise 4 l'autorité investie
du pouvoir de nomination qui désigne le ou les candidats a recruter.

II1. Stage

Tout fonctionnaire, 4 'exception des fonctionnaires des grades A1l et A2, est
tenu d’effectuer un stage de 6 mois avant de pouvoir &tre titularisé par Pautorité

investie du pouvoir de nomination.

AVIS DE CONCOURS N°¢ CEE/748/A

(66/107/CEE)

Un concours général sur titres est ouvert pour
le recrutement d'un

ADMINISTRATEUR PRINCIPAL

dont la carriére porte sur les grades 5 et 4 de la
catégorie A.

Le poste est actuellement vacant & la direction
générale « Agriculture », direction « Economie et 1é-
gislation agricoles », division « Harmonisation des
dispositions législatives, réglementaires et adminis-
tratives », avec localisation a Bruxelles.

I. NATURE DES FONCTIONS :

— accomplissement de tiches de conception et
d’étude dans le domaine de I’harmonisation de
la législation vétérinaire ;

— ¢laboration de dispositions d’application & pren-
dre par la Commission dans le domaine vété-
rinaire ;

— collaboration a lapplication de ces dispositions ;

— accomplissement d’autres travaux dans le do-
maine vétérinaire.

II. TRAITEMENT :

Le traitement mensuel de base de début sera fixé
entre 29.000 et 38.900 FB. Le traitement est aug-
menté, le cas échéant, des allocations et indemnités
prévues au statut des fonctionnaires des Commu-
nautés européennes. Il est, d'autre part, soumis a
limpdt pergu au profit des Communautés.

III. CONCOURS :

Ce concours aura lieu sur titres,

Sont admis au concours les candidats remplissant
les conditions suivantes et dont la candidature sera
retenue par le jury.
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1. Titres ou diplémes requis et pratique profession-
nelle :

a) Titres ou diplémes :

Etudes universitaires complétes sanctionnées
par un dipléme (médecine vétérinaire).

b) Pratique professionnelle :

— cing années, au moins, d’expérience pro-
fessionnelle ;

— connaissance approfondie des dispositions
des six FEtats membres dans le domaine de
la législation vétérinaire ;

— plusieurs années d’expérience profession-
nelle pratique et scientifique en qualité de
vétérinaire.

2. Age minimum : 26 ans au 17 janvier 1966.
Age maximum : 45 ans au 1% janvier 1966.

Pour les candidats qui sont agents dune des
institutions des Communautés européennes de-
puis au moins un an, la limite d’Age est reportée
d’'un temps égal i la durée de leurs activités au
service des Communautés.

3. Connaissances linguistiques :

— connaissance approfondie d'une des langues
des Communautés ;

— connaissance satisfaisante d’une autre langue
des Communautés ;

— connaissance de la langue anglaise souhai-
table.

Il pourra étre procédé a la vérification des con-
naissances linguistiques et a4 la vérification de
I'existence des diplomes et autres références pro-
fessionnelles par la voie d’un entretien avec le
jury.

4. Justifier remplir les conditions prévues a I'article
28 du statut des fonctionnaires des Communautés
européennes et reprises sous la rubrique « Dis-
positions générales » dans le présent numéro du
Journal officiel des Communautés européennes.

Les personnes qui désirent prendre part au pré-
sent concours sont priées de remplir et de signer

JOURNAL OFFICIEL DES COMMUNAUTES EUROPEENNES

Pacte de candidature encarté dans le présent numéro
du Journal officiel des Communautés européennes
et de l'adresser, sous pli recommandé, a la Com-
mission de la C.E.E., division « Recrutement », sec-
tion « Concours », 1, avenue de Cortenberg, Bru-
xelles 4, (Belgique), a4 qui il devra parvenir au plus
tard le 4 mars 19686.

Les documents se rapportant aux diplémes ou
titres d’études peuvent étre envoyés séparément, a
la méme adresse, au plus tard le 18 mars 1966.

Les documents transmis pour le dossier de can-
didature ne peuvent, en aucun cas, étre restitués.
Il convient donc de les fournir sous forme de copies
certifiées conformes aux documents originaux. Les
photocopies ne seront acceptées que si elles com-
portent, non photocopiée, la formule les -certifiant
conformes & l'original. Pour ces diplomes ou titres
d’études, il est recommandé d’envoyer seulement
copie de celui qui correspond au niveau le plus
élevé des études accomplies.

L’attention des candidats est attirée sur le fait
qu’ils doivent produire, sous peine de nullité de leur
candidature, les documents suivants :

1. Un document certifiant la nationalité (par exemple
certificat de nationalité, copie du passeport, copie
de la carte d’identité).

Lo

Un certificat de Dautorité militaire, précisant
qu’ils sont en régle au regard des lois de recru-
tement en matiére militaire. Une indication rela-
tive a leur position actuelle en la matiére doit
figurer dans ce certificat.

3. Un extrait du casier judiciaire, ou — si un tel
document ne peut étre délivré A lintéressé —-
un certificat de bonne vie.

Pour la constitution de leur dossier, les candidats
ne peuvent pas se référer a des documents, actes de
candidature ou fiches de renseignements déja dé-
posés a loccasion de candidatures antérieures.

Les candidats seront informés, chacun en ce qui
le concerne, des résultats du concours.

AVIS DE CONCOURS N° CEE/753/A
(66/108/CEE)

Un concours général sur titres est ouvert pour
le recrutement d'un

ADMINISTRATEUR
dont la carriére porte sur les grades 7 et 6 de la
catégorie A.
Le poste est actuellement vacant a la direction
générale « Affaires économiques et financiéres »,
direction « Etudes », avec localisation & Bruxelles.

I. NATURE DES FONCTIONS :

— accomplissement, sur base de directives géné-
rales, de tiches de conception et d’étude concer-
nant 'analyse de problémes de politique écono-
mique, particuliérement concernant les aspects
généraux des politiques sectorielles ;

— participation a Vélaboration et a la rédaction
des études confiées a la direction.
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II. TRAITEMENT :

Le traitement mensuel de base de début sera fixé
entre 20.850 et 27.600 FB. Le traitement est aug-
menté, le cas échéant, des allocations et indemnités
prévues au statut des fonctionnaires. Il est, d’autre
part, soumis & l'impdt percu au profit des Com-
munautés.

1II. CONCOURS :
Ce concours aura lieu sur titres.

Sont admis au concours les candidats justifiant
remplir les conditions suivantes et dont la candida-
ture sera retenue par le jury.

1. Titres ou diplomes requis et pratique profession-
nelle :

a) Titres ou diplomes :

Etudes universitaires complétes sanctionnées
par un diplome ou expérience professionnelle
d’'un niveau équivalent.

b) Pratique professionnelle :

— Deux années, au moins, d’expérience pro-
fessionnelle ;

— aptitude a une approche concréte de I'ana-
lyse économique.

2. Age minimum : 23 ans au 1°" janvier 1966.
Age maximum : 35 ans au 1% janvier 1966.

Pour les candidats qui sont agents d’une des
institutions des Communautés européennes de-
puis au moins un an, la limite d’dge est reportée
d’un temps €gal 4 la durée de leurs activités au
service des Communautés.

8. Connaissances linguistiques :

— connaissance approfondie d’une des langues
des Communautés ;

-— connaissance satisfaisante d’une autre langue
des Communautés,

Il pourra étre procédé a la vérification des con-
naissances linguistiques et a la vérification de
Pexistence des diplomes et autres références pro-
fessionnelles par la voie d’'un entretien avec le
jury.

JOURNAL OFFICIEL DES COMMUNAUTES EUROPEENNES
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4. Justifier remplir les conditions prévues a Darticle

28 du statut des fonctionnaires des Communautés

européennes et reprises sous la rubrique « Dis-

positions générales » dans le présent numéro du
Journal officiel des Communautés européennes.

Les personnes qui désirent prendre part au pré-
sent concours sont priées de remplir et de signer
I'acte de candidature encarté dans le présent numéro
du Journal officiel des Communautés européennes
et de l'adresser, sous pli recommandé, & la Com-
mission de la C.E.E., division « Recrutement », sec-
tion « Concours », 1, avenue de Cortenberg, Bru-
xelles 4, (Belgique), a qui il devra parvenir au plus
tard le 4 mars 1966.

Les documents se rapportant aux diplomes ou
titres d’études peuvent étre envoyés séparément, a
la méme adresse, au plus tard le 18 mars 1966.

Les documents transmis pour le dossier de can-
didature ne peuvent, en aucun cas, étre restitués.
Il convient donc de les fournir sous forme de copies
certifiées conformes aux documents originaux. Les
photocopies ne seront acceptées que si elles com-
portent, non photocopiée, la formule les certifiant
conformes & l'original. Pour ces dipldmes ou titres
d’études, il est recommandé d’envoyer seulement
copie de celui qui correspond au niveau le plus
élevé des études accomplies.

L’attention des candidats est attirée sur le fait
qu’ils doivent produire, sous peine de nullité de leur
candidature, les documents suivants :

1. Un document certifiant la nationalité (par exemple
certificat de nationalité, copie du passeport, copie
de la carte d’identité).

2. Un certificat de lautorité militaire, précisant
qu’ils sont en régle au regard des lois de recru-
tement en matiére militaire. Une indication rela-
tive a leur position actuelle en la matiére doit
figurer dans ce certificat.

Un extrait du casier judiciaire, ou — si un tel
document ne peut étre délivré a lintéressé —
un certificat de bonne vie.

(V)

Pour la constitution de leur dossier, les candidats
ne peuvent pas se référer a des documents, actes de
candidature ou fiches de renseignements déja dé-
posés 4 loccasion de candidatures antérieures.

Les candidats seront informés, chacun en ce qui
le concerne, des résultats du concours.
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RECTIFICATIFS

Rectificatif & Favis de concours n® Euratom/ST/B/61/65

(Journal officiel des Communautés européennes n° 214 du 18 décembre 1965)

P. 3170/65 et recto de 'annexe a Facte de candidature :

Le texte figurant sous « Mathématiques» est supprimé et remplacé par le texte
ci-dessous :

Mathématique et traitement automatique de linformation :

— programmation des calculateurs électroniques arithmétiques ;
— programmation des calculateurs analogiques ;

—- opérations des calculateurs arithmétiques et analogiques.




RAPPORTS éCIENTlFIQUES ET TECHNIQUES EURATOM

VIENNENT DE PARAITRE :

EUR 1808 F — C. Etievant

Etudes d'interactions faisceau-plasma en
la présence du champ magnétique FF 28,— FB 280,—

EUR 2200 E — Preparation and Bio-Medical Application
of Labeled Molecules FF 49,— FB 500,—

EUR 2203 F — R. Constant, C. Fallais, F. Provoost

Préparation des molécules marquées par
irradiation gamma FF 4,— FB 40—

EUR 2204 I — L. Criscuolo, M.G. Cerisola

Gammone — Programma Montecarlo per
il calcolo dell’ attenuazione dei raggi gam-
ma attraverso schermi laminari compositi FF 15— FB 150,—

EUR 2208 F — A. Meyer-Heine

Etude physique des cycles de combus-
tibles, centrale a graphite uranium naturel FF 16,— FB 160,—

Tous les rapports Euratom, et le périodique « Euratom-Information » qui les signale
au fur et & mesure de leur publication, sont en vente aux bureaux de vente et
d’abonnement indiqués a la quatridme page de la couverture.
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